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L'esercizio 2025 in sintesi

Un partner previdenziale creatore di valore

Dal 2024, Groupe Mutuel Previdenza-GMP & un'entita

della Fondazione Collettiva Groupe Mutuel. Questo nuovo
modello organizzativo, innovativo ed efficiente, consente

di implementare diverse soluzioni previdenziali all'interno

di un‘unica fondazione, preservando al contempo l'autonomia
di ciascuna delle entita affiliate.

In questo contesto, la Cassa comune Groupe Mutuel
Previdenza-GMP ha svolto le proprie attivita nel corso del
2025 perseguendo il proprio obiettivo: supportare in modo
sostenibile le aziende affiliate e salvaguardare il futuro degli
assicurati. Le sue priorita si sono concentrate sul migliora-
mento continuo della qualita dei servizi e sulla creazione

di valore sostenibile a beneficio di tutti gli assicurati.

Grazie a una gestione rigorosa, a una governance solida

€ a un‘organizzazione efficiente, la Fondazione Collettiva
Groupe Mutuel € oggi in grado di proporre ai propri affiliati
stabilita, continuita e prospettive a lungo termine, pur rima-
nendo attenta alle esigenze concrete delle aziende e dei loro
dipendenti. Il patrimonio della fondazione raggiunge quasi

i 3,5 miliardi di franchi, con un grado di copertura del 114,7%

e un fatturato totale di 231 milioni di franchi.

Grado di copertura secondo l'articolo 44 OPP2

al 3112/ in CHF 2024

Totale attivo 3153 988165

Impegni -97 203 969
Ratei e risconti passivi -22 307 940
Riserva di contributi dei datori 15904 015

dilavoro

Patrimonio disponibile al

3 018 572 242
31 dicembre
Capitali di previdenza delle

persone attive e dei beneficiari 2598 518 516

direndite
Fondi liberi degli affiliati 3230 072
Accantonamenti tecnico-assi- 43 876 616

curativi

Capitali di previdenza e
accantonamenti tecnico
assicurativi

2 645 625 204

Grado di copertura 114,10%

Le attivita di investimento si sono svolte in un contesto con-
trastante, caratterizzato da una situazione difficile nei primi
mesi dell'anno, che si € poi completamente risolta con un
rendimento degli investimenti pari al 5,13%. Questo risultato
va a diretto vantaggio degli assicurati, sotto forma di una
distribuzione di interessi pari al 3,5% nel 2025 e di un conso-
lidamento della riserva di fluttuazione di valore, volta a pro-
teggere il patrimonio dalle principali oscillazioni dei mercati,
il cui obiettivo & stato raggiunto al 100% al 31 dicemibre 2025.
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. Remunerazione supplementare

Bl Remunerazione al tasso LPP

Un orientamento al cliente decisamente

all'avanguardia

La nostra ambizione & chiara: non desideriamo essere
soltanto un fornitore di soluzioni previdenziali, ma so-
prattutto un vero e proprio partner, in grado di affianca-
re le aziende in un contesto in continua evoluzione.

Rinnovato negli ultimi anni, il portale clienti riveste un ruo-
o centrale in questo approccio. Consente uno scambio
interattivo e protetto tra il datore di lavoro, i suoi dipen-
denti e il gestore previdenziale. Gli assicurati possono ora
consultare in qualsiasi momento o stato del proprio conto
individuale, effettuare diverse simulazioni - in particolare
in materia di promozione della proprieta d'abitazione, ri-
scatti o preparazione alla pensione - e accedere alle pro-
prie informazioni previdenziali in piena trasparenza.

2025: uha dinamica commerciale eccezionale
Nell'esercizio 2025, Groupe Mutuel Previdenza-GMP ha riscos-
SO UN SUCCeSSO senza precedenti. La sua crescita commerciale
supera i risultati registrati finora, con I'adesione di 403 aziende
e un volume di premi annui superiore a 25,2 milioni di franchi.

La diversita settoriale e geografica delle aziende af-
filiate contribuisce alla stabilita complessiva del-

la fondazione e ne rafforza il radicamento a livello
nazionale. Cid conferma anche l'attrattiva delle soluzio-
ni proposte e la fiducia riposta nella cassa.

ESG: investimenti sostenibili e responsabili
112025 si & iscritto nella continuita e nel consolidamento
delle misure di posizionamento degli attivi in un‘ottica
ESG. Laudit annuale di Conser - ESG verifier SA attribui-
sce al portafoglio di GMP un rating di A-, mentre l'indice
di riferimento rimane a B+.

Integrazione ESG: Storicamente, il rating ha oscillato tra

A- e A, con la distribuzione dei consensi ESG del portafoglio

che si & attestata in prossimita delle soglie che determinano
il cambiamento della valutazione finale. La quota di emittenti
CON UN CONSeNso positivo & salita al 90% (88% nel 2024).

Esclusioni: | criteri definiti nella carta ESG sono ri-
spettati. Il portafoglio presenta un‘esposizione
nettamente inferiore rispetto al proprio indice di rife-
rimento alle aziende che operano in settori eticamen-
te sensibili 0 che sono pubblicamente escluse dagli
investitori istituzionali svizzeri e internazionali a cau-
sa del mancato rispetto delle norme internazionali.

Impact investing (investimenti d'impatto): La quota del
portafoglio esposta agli investimenti ad alto impatto positi-
Vo (energie pulite, gestione dell'acqua, obbligazioni verdi e
sostenibili, microfinanza, infrastrutture verdi) € vicina al 10%.

Esercizio dei diritti di voto e impegnho: GMP ha rispettato
il proprio obiettivo di esercitare sistematicamente i diritti
divoto relativi alle azioni svizzere detenute direttamente,
seguendo le linee guida della Fondazione Ethos. E stato
avviato un dialogo con gli azionisti di 24 societa al fine di
influenzare la politica climatica e il mancato rispetto del-

le norme internazionali da parte delle aziende straniere.

Politica climatica :

L'esposizione del portafoglio ai settori del carbone (0,5%)

e del petrolio e del gas (1,1%) € in lieve aumento rispetto al
2024. L'esposizione alle societa che non dispongono di un
piano verificato di transizione verso un‘economia a emissioni
nette pari a zero e che operano nel settore dell'estrazione
del carbone e/o nella produzione di energia elettrica da car-
bone rappresenta solo 10 0,1% del portafoglio. Le emissioni di
CO:2 del portafoglio sono anch’esse diminuite (-19% nel 2025)
e risultano inferiori del 25% rispetto all'indice di riferimento.

Immobiliare: Nel 2025, gli immobili detenuti diret-
tamente hanno ottenuto un punteggio ESG pari ad
A, in netto miglioramento rispetto al B della valuta-
zione del 2024. Gli indicatori relativi al CO2 e all'inten-
sita energetica hanno continuato a migliorare.

-19% =-12% -14%
Emissioni Cconsumi consumo
di CO2 termici di energia elettrica



Conti annuali 2025— Riassunto

Il totale dei contributi dei dipendenti e dei datori di lavoro
ammonta a CHF 230 943 578, in crescita del 6,4% rispetto
all'esercizio precedente. Il risultato delle attivita d'investi-
mento registra un‘eccedenza di ricavo di CHF 162 937 605.
Le spese amministrative e commercialiammontano a

CHF 14 262 312 e rappresentano il 6,2% dei contributi

Bilancio

Attivo in CHF
Investimenti
Liquidita operative
Esigibili

Ratei e risconti attivi

Totale attivo

31.12.2024

3 074 497 621
56 348 024
15 951 017
7191503

3153 988 165

Passivo in CHF
Impegni
Ratei e risconti passivi

Riserve di contributi
dei datori di lavoro

Capitali di previdenza e accan-
tonamenti tecnico assicurativi

Riserva di fluttuazione di valore

Capitale di fondazione / Fon-
di liberi

Totale passivo

31.12.2024
97 203 969

22307 940

15904 015

2645 625 204

372947 037

(o]

3153 988 168

Attivita d'investimento

La gestione delle diverse classi di attivita nel corso del 2025
ha generato un rendimento dei capitali del 5,13% al netto
delle spese. L'indice di riferimento registra il 5,30% (al netto
delle commissioni) e I'indice LPP 40 2005 di Pictet il 3,22%.

incassati, una percentuale leggermente inferiore a quella
dell'esercizio precedente (6,4%). L'eccedenza di ricavi
dell'esercizio prima della costituzione della riserva di flut-
tuazione divalore ammonta a CHF 22 722 418, attribuita ai
fondi liberi. Al 31 dicemibre 2025, il risultato totale del bilan-
cio ammonta a CHF 3 488 619 448, in aumento del 10,6%.

Conto economico
in CHF

Afflussi di contributi
e prestazioni d'entrata

Deflusso per prestazioni
e versamenti anticipati

Scioglimento / costituzione di
capitali di previdenza, accan-

tonamenti tecnici e riserve di

contributi

Ricavi da prestazioni assicurative
Costi assicurativi

Risultato netto dell'attivita
assicurativa

Risultato netto degli investimenti
Altri ricavi
Spese d'amministrazione

Eccedenze di ricavi / costi
prima della costituzione / dello
scioglimento della riserva di
fluttuazione di valore

Scioglimento / costituzione della
riserva di fluttuazione di valore

Eccedenza di costi (-) / ricavi (+)

31.12.2024

493 973 693

-356 811 096

-191997 471

22206 668

-18 158 124

-50 786 331

212 425 653

486 182

-13 941 227

148 184 277

-148 184 277

[0}

Conformemente alle disposizioni della norma Swiss

GAAP RPC 26, le attivita della fondazione sono valutate

al valore di mercato. | mercati privati comprendono gli
investimenti in private equity, infrastrutture e private debt.

La performance realizzata & calcolata secondo

il metodo TWR (Time Weighted Return).

Ripartizione degli investimenti e rendimento (al netto delle commissioni) per categoria di investimento

al 31.12.2025
Categorie d'investimento

Liquidita

Obbligazioni svizzere

ed estere in CHF

Prestiti e mutui ipotecari in CHF

Obbligazioni in valute coperte
in CHF

Obbligazioni in valute estere
Azioni svizzere

Azioni estere

Immobili diretti

Immobili indiretti

Mercati privati

Strumenti strutturati difensivi
Microfinanza

Totale

Indice di riferimento

JPM Cash Index CHF 3 mese
SBI AAA-BBB Total return

Tasso minimo LPP

Bloomberg Global Agg Hedged
in CHF

Composite

SMI Expanded con dividendi
Composite

3.25%

Composite

Composite

Tasso Saron CHF 24 mesi + 2%

SWX-MIV Debt Index

Performance

Indice di
riferimento

0,57%

-0,09%

1,25%

0,33%

-1,60%
17,76%
9,30%
3,25%
5,93%
6,11%
2,03%
-0,42%

5,31%




Obiettivi e calcolo della riserva di fluttuazione di valore

in CHF 2024
Riserva di fluttuazione di valore
224 762 760
al 01.01
Costituzione / scioglimento 148 184 277
Riserva di fluttuazione di valore
372 947 037
al 3112
Obiettivo della riserva di fluttuazione
B ; - . 16,44%
divalore in % degli impegni
Obiettivo della riserva di fluttuazione
434 950 000

divalore in CHF

La riserva di fluttuazione di valore viene costituita per coprire
i rischi specifici di mercato, al fine di realizzare in maniera
duratura le prestazioni promesse. Il suo obiettivo deve
consentire di raggiungere un livello di sicurezza del 99,5%,
tenendo conto del rendimento atteso e della volatilita di
ciascuna categoria di investimento, nonché dei vantaggi
derivanti dalla diversificazione. Nel 2025 & stata completata

la ricostituzione della riserva di fluttuazione di valore, che

al 31 dicemlbre 2025 ha raggiunto il 100% del proprio obiettivo.

Base e organizzazione

Al 31 dicembre 2025, Groupe Mutuel Previdenza-GMP &

una cassa comune, semi-autonoma, di tipo primato dei
contributi, affiliata alla Fondazione Collettiva Groupe Mutuel,
con sede a Sion. La fondazione & registrata col numero

304 083 presso I'Autorita di vigilanza LPP e le fondazioni della
Svizzera occidentale (AS-SO) e del Fondo di garanzia LPP.

Consiglio di fondazione

Karin Perraudin, presidente’
Claude Cornioley, vicepresidente'
Patricia Lorenz, segretaria’
Giordano Coletti, membro
Stéphanie Emery Haenni, membro
Francois Frezza, membro
Laurent Nicod, membro

Alain Métrailler, membro

Bruno Pache, membro

Michel Pannatier, membro

"firma collettiva a due.

Commissione di previdenza di GMP
Karin Eltschinger, presidente

Thierry Rosset, vicepresidente

Patrick Varone, segretario

Fabrice Constantin, membro
Stéphane Roduit, membro

Aline Nicol-Schoechli, membro

Il rapporto di gestione 2025 della Cassa comune
Groupe Mutuel Previdenza-GMP & disponibile
per il download sul sito web all'indirizzo
www.report.groupemutuel.ch/telechargements.
E altresi possibile ordinarlo via e-mail
all'indirizzo Ipp@groupemutuel.ch.

Accantonamenti tecnico-assicurativi

al 31.12./in CHF 2024
Accantonamento per perdite
h 34176 616
da pensione
Accantonamento per fluttuazione
o ) 9700 000
dei rischi e costi
T | li ntonamenti
otale degli accantonament 43 876 616

tecnico-assicurativi

Il regolamento sui passivi di natura attuariale disciplina

la costituzione degli accantonamenti. L'accantonamento
per perdite da pensione & costituito al fine di prefinanziare
i costi dei pensionamenti ordinari o anticipati derivanti
dall'applicazione di un‘aliquota di conversione regolamen-
tare superiore all'aliquota di conversione corrispondente
alle basi tecniche utilizzate.

L'accantonamento per fluttuazione dei rischi & volto
a coprire i costi delle prestazioni dei rischi d'invalidita
e di decesso quando un elevato indice di sinistrosita
grava sul risultato.

Organico
Datori di lavoro affiliati al 31.12. 2024
2919
Membri attivi al 3112 2024
Uomini 15583
Donne 12426
Totale 28 009
Beneficiari di rendite al 31.12. 2024
Rendite di vecchiaia 1554
Rendite di coniugi / partner 17
Rendite d'invalidita 477
Rendite di figli (di pensionati o di 239
invalidi)
Rendite di orfani 64
Rendite di coniugi divorziati 2
Totale 2453

groupe

Groupe Mutuel Previdenza-GMP

Un'entita della Fondazione collettiva Groupe Mutuel
Rue des Cédres 5 - Case postale - 1919 Martigny
0848 803 777 — www.groupemutuel.ch



