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L’exercice 2025 en bref
Un partenaire de prévoyance créateur de valeur
Depuis 2024, Groupe Mutuel Prévoyance-GMP est devenue 
une entité de la Fondation Collective Groupe Mutuel. Ce nou-
veau modèle d’organisation, innovant et performant, permet 
le déploiement de différentes solutions de prévoyance au 
sein d’une même fondation, tout en préservant l’autonomie 
de chacune des entités membres.

Dans cet environnement, la Caisse commune Groupe 
Mutuel Prévoyance-GMP a mené ses activités au cours 
de l’année 2025 en poursuivant son but, celui d’accompagner 
durablement les entreprises affiliées et de sécuriser l’avenir 
des assurés. Les priorités ont porté sur l’amélioration conti-
nue de la qualité des services et sur la création de valeur 
durable au bénéfice de l’ensemble des assurés.

Grâce à une gestion rigoureuse, une gouvernance 
solide et une organisation efficiente, Groupe Mutuel 
Prévoyance-GMP est aujourd’hui en mesure d’offrir à ses 
affiliés stabilité, continuité et perspectives à long terme, tout 
en demeurant attentive aux besoins concrets des entreprises 
et de leurs collaborateurs. La fortune atteint désormais 
près de 3,5 milliards de francs, pour un degré de couverture 
de 114,7% et un chiffre d’affaires total de CHF 231 millions.

Degré de couverture selon l’art. 44 OPP2

au 31.12. / en CHF 2025 2024

Total de l’actif 3 488 619 448 3 153 988 165

Engagements -80 669 698 -97 203 969

Compte de régularisation 
passif

-21 681 459 -22 307 940

Réserve de cotisations  
des employeurs

-17 258 567 -15 904 015

Fortune disponible au 31.12. 3 369 009 723 3 018 572 242

Capitaux de prévoyance 
des actifs et des rentiers

2 880 349 502 2 598 518 516

Fonds libres des affiliés 3 174 003 3 230 072

Provisions techniques 54 135 800 43 876 616

Capitaux de prévoyance 
et provisions techniques

2 937 659 305 2 645 625 204

Degré de couverture 114,68% 114,10%

Les activités d’investissement se sont inscrites dans 
un contexte contrasté, avec une situation délicate dans 
les premiers mois de l’année, qui s’est ensuite totalement 
rétablie, avec une performance des placements de 5,13%. 
Ce résultat profite directement aux assurés, sous la forme 
d’une distribution d’intérêt de 3,5% en 2025 et d’une conso-
lidation de la réserve de fluctuation de valeur, destinée à 
protéger les avoirs contre les principales variations des mar-
chés, dont l’objectif est atteint à 100% au 31 décembre 2025.

Une orientation client résolument à l’avant-garde
Notre ambition est claire : être non seulement un fournis-
seur de solutions de prévoyance, mais surtout un véri-
table partenaire, capable d’accompagner les entreprises 
dans un environnement en constante évolution.

Modernisé ces dernières années, le portail client joue 
un rôle central dans cette approche. Il permet un échange 
interactif et sécurisé entre l’employeur, ses collaborateurs 
et le gestionnaire de prévoyance. Les assurés peuvent 
désormais consulter à tout moment l’état de leur compte 
individuel, effectuer différentes simulations – notamment 
en matière d’encouragement à la propriété du logement, 
de rachats ou de préparation à la retraite – et accéder à 
leurs informations de prévoyance en toute transparence.

2025 : une dynamique commerciale exceptionnelle
Au cours de l’exercice 2025, Groupe Mutuel Prévoyance-GMP 
a connu un succès inédit. Son développement com-
mercial dépasse les résultats enregistrés jusqu’à pré-
sent, avec l’affiliation de 403 entreprises et un volume 
de primes annuelles supérieur à 25,2 millions de francs. 

La diversité sectorielle et géographique des entre-
prises affiliées contribue à la stabilité globale de la 
fondation et renforce son ancrage national. L’attrac-
tivité des solutions proposées et la confiance accor-
dée à la caisse s’en trouvent également confirmées.

ESG – Des investissements durables et responsables
L’année 2025 s’est inscrite dans la continuité et 
le renforcement des mesures quant au positionnement 
des actifs sous le prisme de l’ESG. L’audit annuel de 
Conser – ESG verifier SA a attribué la note de A- pour 
le portefeuille de GMP, l’indice de référence restant à B+.

Intégration ESG : Historiquement, la note a oscillé 
entre A- et A, la répartition des consensus ESG du 
portefeuille étant proche des seuils faisant bascu-
ler l’évaluation finale. La proportion d’émetteurs avec 
un consensus positif a progressé à 90% (88% en 2024).

Exclusions : Les critères définis dans la charte ESG sont 
respectés. Le portefeuille est largement moins exposé que 
son indice de référence aux entreprises actives dans des 
secteurs éthiquement sensibles ou exclues publiquement 
par des investisseurs institutionnels suisses et interna-
tionaux pour non-respect des normes internationales.

Impact investing : L’exposition du portefeuille aux thé-
matiques d’investissements à fort impact positif (énergies 
propres, gestion de l’eau, obligations vertes et durables, 
microfinance, infrastructures vertes) est proche de 10%.

Exercice des droits de vote et engagement :  
GMP a respecté son objectif d’exercice systématique des 
droits de vote pour les actions suisses détenues en direct, 
en suivant les lignes directrices de la Fondation Ethos. 
Un dialogue actionnarial a été mené avec 24 sociétés 
afin d’infléchir la politique climatique et le non-respect 
des normes internationales d’entreprises étrangères.

Politique climatique et énergies fossiles :  
L’exposition du portefeuille aux secteurs du charbon 
(0,5%) et du pétrole et gaz (1,1%) est en légère hausse 
par rapport à 2024. L’exposition aux sociétés n’ayant 
pas de plan vérifié de transition vers une économie zéro 
émission nette et actives dans l’extraction du charbon 
et/ou dans la génération d’électricité basée sur le char-
bon, est de seulement 0,1% du portefeuille. Les émissions 
de CO2 ont également continué de baisser (-19% en 2025) 
et se situent 25% en dessous de l’indice de référence.

Immobilier : En 2025, les immeubles détenus en direct ont 
obtenu une note ESG de A, en nette progression par rap-
port au B de l’évaluation 2024. Les indicateurs de CO2 ainsi 
que l’intensité énergétique ont continué à s’améliorer.
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L’excédent de produits de l’exercice après constitution de 
la réserve de fluctuation de valeur s’élève à CHF 22 722 418, 
attribué aux fonds libres. Au 31 décembre 2025, le total 
du bilan atteint CHF 3 488 619 448, en hausse de 10,6%.

RPC 26, les actifs de la fondation sont évalués à la valeur de 
marché. Les marchés privés sont composés des placements 
en Private Equity, Infrastructure et Private Debt.
La performance réalisée est calculée selon la 
méthode TWR (Time Weighted Return).

Comptes annuels 2025 – Résumé
Le total des cotisations des salariés et des employeurs s’élève 
à CHF 230 943 578, en progression de 6,4% par rapport à l’exer-
cice précédent. Le résultat des activités de placement pré-
sente un excédent de produits de CHF 162 937 605. Les frais 
administratifs et commerciaux s’élèvent à CHF 14 262 312 et 
représentent 6,2% des cotisations encaissées, taux légère-
ment inférieur à celui de l’exercice précédent (6,4%).  

Activités d’investissement
La gestion des différents types d’actifs durant l’année 
2025 a dégagé un rendement des capitaux de 5,13% 
net de frais. L’indice de référence affiche 5,30% (hors 
frais) et l’indice LPP 40 2005 de Pictet, 3,22%.
Conformément aux dispositions de la norme Swiss GAAP 

Bilan

Actif en CHF 31.12.2025 31.12.2024

Placements 3 389 465 476 3 074 497 621

Liquidités opérationnelles 64 791 327 56 348 024

Réalisables 25 765 213 15 951 017

Comptes de régularisation actif 8 597 432 7 191 503

Total de l’actif 3 488 619 448 3 153 988 165
 

Passif en CHF 31.12.2025 31.12.2024

Engagements 80 669 698 97 203 969

Comptes de régularisation 
passif

21 681 459 22 307 940

Réserves de cotisations  
des employeurs

17 258 567 15 904 015

Capitaux de prévoyance  
et provisions techniques

2 937 659 305 2 645 625 204

Réserve de fluctuation de valeur 408 628 000 372 947 037

Capital de fondation /  
Fonds libres

22 722 418 0

Total du passif 3 488 619 448 3 153 988 168

Compte d’exploitation

en CHF 31.12.2025 31.12.2024

Apports provenant de cotisa-
tions et prestations d’entrée

515 985 429 493 973 693

Dépenses relatives aux presta-
tions et versements anticipés

-325 175 654 -356 811 096

Dissolution / constitution de 
capitaux de prévoyance,  
provisions techniques et  
réserves de cotisations

-293 346 016 -191 997 471

Produits de prestations  
d’assurance

31 576 880 22 206 668

Charges d’assurance -19 764 610 -18 158 124

Résultat net de l’activité  
d’assurance

-90 723 970 -50 786 331

Résultat net des placements 162 937 605 212 425 653

Autres produits 452 058 486 182

Frais d’administration -14 262 312 -13 941 227

Excédent de produits / 
charges avant constitution /
dissolution de la réserve de 
fluctuation de valeur

58 403 380 148 184 277

Dissolution / constitution de la 
réserve de fluctuation de valeur

-35 680 963 -148 184 277

Excédent de charges (-) / 
produits (+)

22 722 418 0

Répartition des placements et performance (nette de frais) par catégorie de placements

au 31.12.2025
Catégorie de placement Indice de référence en CHF en %

Performance 
Indice de 

référence
Performance

réalisée

Liquidités JPM Cash Index CHF 3 mois 147 095 507 4,34% 0,57% -3,82%

Obligations suisses et 
étrangères en CHF

SBI AAA-BBB Total return 773 257 783 22,81% -0,09% 0,00%

Prêts et hypothèques en CHF Taux minimum LPP 61 132 905 1,80% 1,25% 0,23%

Obligations en devises 
couvertes en CHF

Bloomberg Global Agg Hedgé 
en CHF

125 625 425 3,71% 0,33% 1,35%

Obligations en monnaies 
étrangères

Composite 206 244 665 6,08% -1,60% -1,42%

Actions suisses SMI Expanded avec dividendes 476 545 800 14,06% 17,76% 18,37%

Actions étrangères Composite 683 127 363 20,15% 9,30% 9,53%

Immobilier direct 3,25% 307 649 000 9,08% 3,25% 2,61%

Immobilier indirect Composite 292 588 819 8,63% 5,93% 5,77%

Marchés privés Composite 118 762 325 3,50% 6,11% 3,37%

Structurés défensifs Taux Saron CHF 24 mois + 2% 137 607 734 4,06% 2,03% 4,04%

Microfinance SWX-MIV Debt Index 59 828 150 1,77% -0,42% 1,24%

Total 3 389 465 476 100,00% 5,31% 5,13%



Objectif et calcul de la réserve de fluctuation de valeur

en CHF 2025 2024

Réserve de fluctuation  
de valeur au 01.01.

372 947 037 224 762 760

Constitution / dissolution 35 680 963 148 184 277

Réserve de fluctuation  
de valeur au 31.12.

408 628 000 372 947 037

Objectif de la réserve de fluctuation 
de valeur en % des engagements

13,91% 16,44%

Objectif de la réserve de fluctuation 
de valeur en CHF

408 628 000 434 950 000

La réserve de fluctuation de valeur est constituée pour 
couvrir les risques spécifiques du marché en vue de réaliser 
durablement les prestations promises. Son objectif doit per-
mettre d’atteindre un niveau de sécurité de 99,5%, en fonc-
tion du rendement attendu et de la volatilité de chaque 
catégorie de placement, et selon le gain de diversifica-
tion. En 2025, la reconstitution de la réserve de fluctuation 
de valeur s’est achevée, pour atteindre 100% de son objec-
tif au 31 décembre.

Provisions techniques

au 31.12. / en CHF 2025 2024

Provision pour pertes sur retraite 41 785 800 34 176 616

Provision pour fluctuation  
des risques et frais

12 350 000 9 700 000

Total des provisions techniques 54 135 800 43 876 616

Le règlement sur les passifs de nature actuarielle régit 
la constitution des provisions. La provision pour pertes 
sur retraite est constituée en vue de préfinancer les coûts 
des mises à la retraite ordinaire ou anticipée. Ces coûts 
résultent de l’application d’un taux de conversion règle-
mentaire supérieur au taux de conversion correspondant 
aux bases techniques utilisées. 

La provision pour fluctuation des risques est destinée 
à couvrir les coûts des prestations de risques invalidité 
et décès lorsqu’une forte sinistralité grève le résultat.

Bases et organisation

Au 31 décembre 2025, Groupe Mutuel Prévoyance-GMP 
est une caisse commune, semi-autonome de type primauté 
de cotisations, affiliée à la Fondation Collective Groupe 
Mutuel, dont le siège social se trouve à Sion. La fondation 
est enregistrée sous le numéro 304 083 auprès de 
l’Autorité de surveillance LPP et des fondations de Suisse 
occidentale (AS-SO) et du Fonds de garantie LPP.

Conseil de fondation
Mme Karin Perraudin, Présidente1

M. Claude Cornioley, Vice-Président1

Mme Patricia Lorenz, Secrétaire1

M. Giordano Coletti, Membre
Mme Stéphanie Emery Haenni, Membre
M. François Frezza, Membre
M. Laurent Nicod, Membre
M. Alain Métrailler, Membre
M. Bruno Pache, Membre
M. Michel Pannatier, Membre
1 Signatures collectives à deux.

Commission de prévoyance de GMP
Mme Karin Eltschinger, Présidente
M. Thierry Rosset, Vice-Président
M. Patrick Varone, Secrétaire
M. Fabrice Constantin, Membre
M. Stéphane Roduit, Membre
Mme Aline Nicol-Schoechli, Membre

Le rapport de gestion 2025 de la Caisse commune 
Groupe Mutuel Prévoyance-GMP est disponible 
au téléchargement sur le site internet, à l’adresse 
www.report.groupemutuel.ch/telechargements. Il peut aussi 
être commandé par mail à l’adresse lpp@groupemutuel.ch

Effectif
Employeurs affiliés au 31.12. 2025 2024

3 035 2 919

Membres actifs au 31.12. 2025 2024

Hommes 17 188 15 583

Femmes 13 013 12 426

Total 30 201 28 009

Bénéficiaires de rentes au 31.12. 2025 2024

Rentes de vieillesse 1 683 1 554

Rentes de conjoints / partenaires 134 117

Rentes d’invalidité 471 477

Rentes d’enfants  
(de retraités ou d’invalides)

229 239

Rentes d’orphelins 61 64

Rentes de conjoints divorcés   2 2

Total 2 580 2 453

Groupe Mutuel Prévoyance-GMP
Une entité de la Fondation Collective Groupe Mutuel  

Rue des Cèdres 5 – Case postale – 1919 Martigny
0848 803 777 – www.groupemutuel.ch


