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Le attività di investimento si sono svolte in un contesto con-
trastante, caratterizzato da una situazione difficile nei primi 
mesi dell’anno, che si è poi completamente risolta con un 
rendimento degli investimenti pari al 5,13%. Questo risultato 
va a diretto vantaggio degli assicurati, sotto forma di una 
distribuzione di interessi pari al 3,5% nel 2025 e di un rafforza-
mento della riserva di fluttuazione di valore, destinata a pro-
teggere il patrimonio dalle principali oscillazioni dei mercati, 
il cui obiettivo è stato raggiunto al 100% al 31 dicembre 2025.

Il 2025 conferma così la posizione di Groupe Mutuel 
Previdenza-GMP come attore di riferimento e part-
ner di fiducia nel settore della previdenza professio-
nale in Svizzera, capace di coniugare performance 
finanziaria, sicurezza e visione a lungo termine.

La Commissione di previdenza ringrazia sentitamente 
le aziende che le affidano la propria previdenza, nonché 
tutti i collaboratori e i vari partner che, con il loro impe-
gno e la loro professionalità, costituiscono la pietra miliare 
del successo e dello sviluppo sostenibile delle attività.

Per la Commissione di previdenza

La presidente	 Il vicepresidente
Karin Eltschinger	 Thierry Rosset

Un partner 
previdenziale 
creatore di valore

Prefazione della Commissione di previdenza

Dal 2024, Groupe Mutuel Previdenza-GMP è un’entità 
della Fondazione collettiva Groupe Mutuel. Questo nuovo 
modello organizzativo, innovativo ed efficiente, con-
sente di implementare diverse soluzioni previdenziali 
all’interno di un’unica fondazione, preservando al con-
tempo l’autonomia di ciascuna delle entità affiliate.

In questo contesto, la Cassa comune Groupe Mutuel Previ-
denza-GMP ha svolto le proprie attività nel corso del 2025 
perseguendo un obiettivo comune: accompagnare in modo 
sostenibile le aziende affiliate e garantire un futuro sicuro 
agli assicurati. Le nostre priorità si sono focalizzate sul 
miglioramento continuo della qualità dei servizi e sulla crea-
zione di valore sostenibile a beneficio di tutti gli assicurati.

Nel 2025 si è registrata un’accelerazione dello sviluppo 
delle attività, con un aumento senza precedenti delle 
adesioni di nuovi clienti. Parallelamente, la generaliz-
zazione delle nostre soluzioni digitali per la gestione 
della previdenza rappresenta un importante passo 
avanti. Consente di rafforzare la trasparenza, di facili-
tare l’accesso ai dati previdenziali e di renderli ancora 
più comprensibili per tutti i titolari del patrimonio della 
fondazione, in primo luogo gli assicurati stessi.

Grazie a una gestione rigorosa, a una governance solida 
e a un’organizzazione efficiente, la Fondazione collettiva 
Groupe Mutuel è oggi in grado di proporre ai propri affiliati 
stabilità, continuità e prospettive a lungo termine, pur rima-
nendo attenta alle esigenze concrete delle aziende e dei 
loro dipendenti. Il patrimonio della fondazione raggiunge 
quasi i 3,5 miliardi di franchi, con un grado di copertura 
del 114,2% e un fatturato totale di 231 milioni di franchi.
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Dati chiave
114,7% grado di copertura

3035 aziende affiliate 

30 201 assicurati attivi

3,5 miliardi di franchi di patrimonio

231 milioni di franchi di fatturato annuo

5,13% performance degli investimenti
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L’esercizio 
2025

La crescita commerciale supera 
i risultati registrati finora, con 
l’adesione di 403 aziende.

Un orientamento al cliente 
fermamente all’avanguardia
La nostra ambizione è chiara: non deside-
riamo essere soltanto un fornitore di solu-
zioni previdenziali, bensì un vero e proprio 
partner, in grado di affiancare le aziende 
in un contesto in continua evoluzione.

Rinnovato negli ultimi anni, il portale 
clienti riveste un ruolo centrale in questo 
approccio. Consente uno scambio inte-
rattivo e protetto tra il datore di lavoro, 
i suoi dipendenti e il gestore previdenziale. 
Gli assicurati possono ora consultare 
in qualsiasi momento lo stato del proprio 
conto individuale, effettuare diverse simu-
lazioni – in particolare in materia di promo-
zione della proprietà d’abitazione, riscatti 
o preparazione alla pensione – e accedere 
alle proprie informazioni previdenziali 
in piena trasparenza.

2025: una dinamica 
commerciale eccezionale
Nell’esercizio 2025, Groupe Mutuel Previ-
denza-GMP ha riscosso un successo senza 
precedenti. La sua crescita commerciale 
supera i risultati registrati finora, con l’ade-
sione di 403 aziende e un volume di premi 
annui superiore a 25,2 milioni di franchi.

La diversità settoriale e geografica delle 
aziende affiliate contribuisce alla stabilità 
complessiva della fondazione e ne rafforza 
il radicamento a livello nazionale. Ciò con-
ferma anche l’attrattiva delle soluzioni pro-
poste e la fiducia riposta nella cassa.

Situazione finanziaria
I conti annuali dell’esercizio 2025 riflet-
tono una solida situazione finanziaria. 
I risultati ottenuti consentono di conso-
lidare la posizione finanziaria della cassa 
e di rafforzare la sua capacità di far fronte 
agli impegni a lungo termine.

I principali indicatori sono illustrati in det-
taglio nei conti annuali allegati alla pre-
sente relazione.
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Retrospettiva
2025, un anno di contrasti
Nonostante le tensioni commerciali, l’incertezza poli-
tica e i bassi investimenti al di fuori delle infrastrutture 
tecnologiche, l’evoluzione economica nel 2025 è stata 
modesta, ma positiva. La crescita mondiale oscilla intorno 
al 3,2%, in rallentamento rispetto al 2024, mentre l’infla-
zione diminuisce globalmente, pur rimanendo elevata 
in alcuni paesi a causa di un aumento del protezionismo.

Sul piano geopolitico, il 2025 è stato un anno altamente 
instabile: il ritorno di Donald Trump alla Casa Bianca è 
stato accompagnato da un’offensiva tariffaria su larga 
scala, che ha ravvivato un duro conflitto commerciale 
con la Cina e l’Europa. Le guerre in Ucraina e in Medio 
Oriente continuano, contribuendo a mantenere un clima 
di incertezza. Il commercio diventa uno strumento di pres-
sione geopolitica e ridisegna le alleanze economiche.

La Svizzera, fortemente integrata nei mercati mondiali, 
ha subito direttamente queste tensioni. La crescita sviz-
zera è rimasta moderata, intorno all’1,2%, sostenuta 
dai consumi interni, ma frenata dalla debolezza dell’U-
nione Europea e dagli aumenti dei dazi doganali ame-
ricani. L’inflazione quasi nulla e la solidità del franco 
hanno tuttavia stabilizzato il potere d’acquisto. Per 
quanto riguarda la sicurezza, la popolazione manifesta 
un crescente pessimismo e una tendenza a privilegiare 
misure di sicurezza più rigorose. Sebbene la polarizza-
zione politica non sia così evidente come in alcuni paesi 
vicini, questa evoluzione pesa sul clima generale.

I vari istituti economici sottolineano che i rischi conti-
nuano a essere orientati al rialzo, a causa dell’elevato 
indebitamento degli Stati occidentali, della frammenta-
zione dei mercati e dei persistenti shock geopolitici.

Nonostante le sfide economiche e geopolitiche, i mer-
cati azionari mondiali hanno mantenuto una dinamica 
rialzista. Le aziende sono riuscite nuovamente ad adat-
tarsi a questo nuovo ambiente, dimostrando ancora 
una volta la loro resilienza di fronte a venti contrari.

Attività 
d’investimento
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Mercato azionario
Per il terzo anno consecutivo, i mercati 
azionari mondiali hanno proseguito la loro 
ascesa, sostenuti dall’andamento degli 
utili e dalle aspettative di un miglioramen-
to della produttività delle aziende grazie ai 
progressi tecnologici.

Calcolata in franchi svizzeri, questa evo-
luzione positiva è stata tuttavia molto 
disomogenea. Il calo del dollaro statuni-
tense rispetto alla nostra valuta nazionale 
(-12,7%) ha pesato fortemente sul mercato 
statunitense (+1,7% in CHF) e, di conse-
guenza, sull’indice dei mercati sviluppati 
(+5,8% in CHF secondo l’indice azionario 
mondiale MSCI World).

Al di fuori degli Stati Uniti, i risultati sono 
notevoli. L’indice azionario europeo ha 
registrato un rendimento del 20,0% in fran-
chi svizzeri, mentre i mercati emergenti, 
rappresentati dall’indice MSCI Emerging 
Markets, hanno totalizzato un rendimen-
to del 14,1%. Il mercato svizzero non è 
da meno, con un rendimento annuo del 
+17,8%. 

Con una performance netta del 18,4% per 
le azioni svizzere (indice: 17,8%) e del 9,5% 
per le azioni estere (indice: 9,3%), la Cassa 
comune GMP registra un risultato molto 
soddisfacente in questa classe di attività.

Mercato obbligazionario
Nel 2025 le obbligazioni non hanno contri-
buito al risultato complessivo. I rendimenti 
delle obbligazioni svizzere a dieci anni 
sono aumentati leggermente nel corso 
dell’anno, annullando così il rendimento 
della cedola. L’indice SBI AAA-BBB Total 
Return registra quindi un risultato nullo 
nel 2025 (-0,1%), una situazione relativa-
mente rara nel corso della storia. La Banca 
nazionale svizzera ha abbassato i tassi di 
riferimento allo 0%, contribuendo così alla 
difficoltà di ottenere rendimenti da questo 
tipo di attività.

Il risultato del portafoglio obbligazionario 
in franchi svizzeri di GMP è praticamente 
identico a quello del suo indice di riferi-
mento (+0,0%).

Mercato valutario
I cambiamenti geopolitici, l’introduzione 
di dazi doganali punitivi e l’esplosione del 
debito negli Stati Uniti hanno pesato sul 
dollaro americano. Rispetto al franco sviz-
zero, la valuta ha subito un deprezzamento 
del 12,7%, il che ha pesato su tutti gli attivi 
denominati in tale valuta. Al contrario, il 
cambio euro/franco svizzero ha tenuto 
bene, con la moneta europea che ha cedu-
to solo l’1,0% rispetto al CHF.

Immobiliare
Al 31 dicembre 2025, il parco immobiliare 
è composto di 34 beni per un valore di 
CHF 307,6 milioni. La cassa ha acquisito gli 
immobili di Marly e Granges-Marnand per 
un valore di 61,6 milioni di franchi. Sono 
stati venduti quattro beni per un valo-
re complessivo di 20,7 milioni di franchi. 
Il valore del parco calcolato secondo il 
metodo DCF, al netto delle vendite e del-
le acquisizioni, mostra un leggerissimo 
aumento rispetto al 2024 (+0,7%).

Il risultato netto degli immobili si attesta 
al 2,6%, penalizzato dall’imputazione di 
ingenti lavori di ristrutturazione. Questi 
importanti lavori stanno tuttavia dando i 
loro frutti: rispetto al 2024, le emissioni di 
CO2 del parco sono diminuite del 19,1%, i 
consumi termici del 12,2% e quelli elettrici 
del 14,5% (fonte: SignaTerre). Si tratta di un 
andamento molto positivo, che supera gli 
obiettivi di decarbonizzazione fissati dalla 
cassa. I lavori di ristrutturazione prosegui-
ranno nei prossimi anni.

Il portafoglio di fondi d’investimento 
immobiliare ha invece registrato un ren-
dimento del 5,8%, compresi i fondi e le 
fondazioni d’investimento non quotati. 
Questo risultato è in linea con l’indice 
di riferimento.

Risultati
La gestione delle diverse classi di attività 
nel corso del 2025 ha generato un rendi-
mento dei capitali del 5,13% al netto delle 
spese per la Cassa comune GMP. A titolo di 
confronto, gli indici di riferimento LPP 25 
e 40 2005 di Pictet registrano un risultato 
rispettivamente del 2,83% e del 3,22%. Que-
sto risultato consente ancora una volta di 
distribuire agli assicurati di GMP un tasso 
d’interesse nettamente superiore al mini-
mo previsto dalla LPP.

Con una performance netta del 18,4% 
per le azioni svizzere e del 9,5% 
per le azioni estere, GMP registra 
un risultato molto soddisfacente 
in questa classe di attività.
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Investimenti 
sostenibili e 
responsabili

Rapporto annuale ESG secondo la raccomandazione ASIP - 2025
La società indipendente Conser - ESG verifier SA, incaricata 
della revisione annuale ESG del portafoglio, ha nuovamente constatato 
che il portafoglio di GMP rispetta pienamente i requisiti fondamentali 
della Carta per l’investimento responsabile e presenta un elevato 
livello di sostenibilità, nettamente superiore agli indici di riferimento.
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Portafog BM Global
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Integrazione ESG
Il rating del portafoglio GMP rimane stabile 
a A- rispetto a dicembre 2024, su una scala 
che va da D ad A+, un livello superiore 
a quello dell’indice di riferimento, che si 
mantiene a B+. Storicamente, il portafoglio 
ha oscillato tra A- e A, con la ripartizione 
ESG Consensus® che spesso si è attestata 
in prossimità delle soglie che determinano 
le diverse categorie.

La percentuale di emittenti che benefi-
ciano di un consensus positivo è salita 
all’89,6% (rispetto all’87,5% del 2024), supe-
rando nettamente l’indice, pari all’81,1%. 
La quota di emittenti con un consensus 
molto positivo, invece, è scesa al 16,5% 
(rispetto al 18,0% del 2024).

Nonostante questo andamento contra-
stante, GMP raggiunge il proprio obiettivo 
di integrazione dei criteri ESG: la percen-
tuale di emittenti con rating negativo 
è in calo e meno dell’1,0% del portafoglio 
rimane esposto a emittenti con un ESG 
Consensus® molto negativo.

Esclusioni
Vengono rispettati i criteri definiti nella 
carta della Fondazione collettiva Groupe 
Mutuel, ovvero l’applicazione di una soglia 
di esclusione con tolleranza per le armi 
convenzionali, nonché l’esclusione 
rigorosa per le armi non convenzionali 
e la pornografia.

Inoltre, il portafoglio presenta un’espo-
sizione nettamente inferiore rispetto 
al proprio indice di riferimento per quanto 
riguarda le aziende che operano in set-
tori eticamente sensibili o escluse dagli 
investitori istituzionali svizzeri e inter-
nazionali a causa del mancato rispetto 
delle norme internazionali.

Impact investing 
(investimenti d’impatto)
L’esposizione del portafoglio ai temi d’in-
vestimento ad alto impatto positivo (ener-
gie pulite, gestione delle risorse idriche, 
obbligazioni verdi e sostenibili, microfi-
nanza, infrastrutture verdi) rimane stabile 
al 9,2%, in leggero aumento di 0,3 punti 
percentuali, nettamente superiore a quella 
dell’indice di riferimento (4,7%). Questa 
sovraponderazione si osserva in tutte 
le categorie ad alto impatto, ad eccezione 
delle obbligazioni verdi, che rimangono 
vicine al livello dell’indice.

Esercizio dei diritti di voto e impegno
GMP ha rispettato il proprio obiettivo 
di esercitare sistematicamente i diritti 
di voto sulle azioni svizzere detenute 
direttamente, con una copertura di tutte 
le assemblee generali e straordinarie, 
un tasso di partecipazione al voto sui vari 
punti all’ordine del giorno pari al 100% 
e un tasso di rifiuto delle proposte del 
consiglio d’amministrazione del 20,6%, 
seguendo le raccomandazioni della Fon-
dazione Ethos. La copertura delle azioni 
svizzere, tenendo conto degli emittenti 
presenti nei fondi e delle azioni senza 
diritto di voto, è pari all’83,7%.

La Fondazione Collettiva Groupe Mutuel 
collabora con la società ISS al fine 
di influenzare la politica climatica e l’inos-
servanza delle norme internazionali (diritti 
umani, corruzione, diritti dei lavoratori, 
ecc.) da parte di alcune aziende straniere. 
Nel periodo in esame sono stati con-
dotti 46 dialoghi con 24 aziende.

Crescita degli investimenti a impatto

Temi d’investimento a impatto

Evoluzione del rating ESG del portafoglio e dell’indice di riferimento

Consenso sulla qualità del rating ESG
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Politica climatica: energie fossili
L’esposizione del portafoglio alle ener-
gie fossili si attesta all’1,6%, in leggero 
aumento di 0,3 punti rispetto al 2024, 
ripartita tra lo 0,5% per il carbone e l’1,1% 
per il petrolio e il gas. Questi livelli riman-
gono inferiori all’indice di riferimento 
(0,9% per il carbone e 2,1% per il petrolio 
e il gas), in linea con la volontà di GMP 
di limitare i propri investimenti nelle 
energie fossili.

L’esposizione alle società attive nell’e-
strazione del carbone e/o nella produ-
zione di energia elettrica da carbone, 
prive di obiettivi di transizione credibili 
in linea con l’Accordo di Parigi, rimane 
allo 0,1% del portafoglio.

Politica climatica: CO2
Le emissioni di CO2 del portafoglio sono 
diminuite del 18,7% e risultano inferiori 
del 25% rispetto all’indice di riferimento. 
Anche l’intensità di carbonio è dimi
nuita del 15,7%, attestandosi a 66,5 ton-
nellate per milione di dollari di ricavi, 
contro gli 83,5 dell’indice.

Questo risultato si inserisce nel solco della 
traiettoria di riduzione intrapreso da GMP, 
in linea con gli obiettivi della carta degli 
investimenti responsabili della fonda-
zione. Il forte calo registrato nell’esercizio 
è dovuto principalmente a due fattori: 
il proseguimento della strategia di decar-
bonizzazione di Holcim e la riduzione 
del suo peso nel portafoglio.

2022 2024 2026 2028 2030
0

200

400

600

Azioni BM Azioni Target

2022 2024 2026 2028 2030
0

100

200
Azioni BM Azioni Target

Esposizione del portafoglio azionario alle emissioni di CO2 (kT CO2)

Esposizione del portafoglio azionario all’intensità CO2 (T CO2 / milioni $ di ricavi)

Le emissioni di CO2 
del portafoglio sono diminuite 
del 18,7% e risultano inferiori 
del 25% rispetto all’indice 
di riferimento.
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Immobiliare
GMP gestisce l’efficienza energetica 
del proprio parco immobiliare e pianifica 
i lavori di ristrutturazione per raggiun-
gere i propri obiettivi ambientali e quelli 
del Consiglio federale. La valutazione di 
sostenibilità presentata in questo rap-
porto riguarda esclusivamente il parco 
immobiliare di proprietà diretta, che è 
quasi interamente coperto. I fondi d’in-
vestimento immobiliare non sono stati 
inclusi a causa della mancanza di una 
metodologia comparabile per alcuni indi-
catori, il che spiega il tasso di copertura 
della classe di attività, pari a circa il 50%.

Gli immobili di proprietà diretta hanno 
ottenuto un rating di sostenibilità pari 
ad A, in netto miglioramento rispetto 
al B ottenuto nel dicembre 2024, con 
l’ESG Consensus® positivo che è pas-
sato dal 73,5% all’88,3%. A questo miglio-
ramento hanno contribuito i lavori di 
ristrutturazione già effettuati e quelli 
previsti, nonché l’esclusione dal peri-
metro di valutazione di diversi immo-
bili destinati alla demolizione.

Per quanto riguarda gli indicatori rela-
tivi al CO2, il mix di approvvigionamento 
energetico comprende il 2% di gaso-
lio e il 66% di gas naturale. La ridu-
zione di queste fonti fossili costituirà 
un importante fattore per migliorare 
l’intensità di carbonio e l’intensità 
energetica del parco immobiliare.

Emissioni di CO2
Nel 2025, le emissioni totali ammontano 
a 1015 tonnellate di CO2, contro le 1471 ton-
nellate del 2024. L’intensità di carbonio 
raggiunge i 19,01 kgCO2/m², in netto miglio-
ramento rispetto al 2024 (23,50 kgCO2/m²).
Il netto calo registrato nel 2025 conferma 
una dinamica positiva in materia di otti-
mizzazione energetica. L’etichetta ener-
getica rimane di classe C per tutto il parco 
immobiliare. Nonostante un migliora-
mento dell’intensità di carbonio, il parco 
rimane in una categoria intermedia, il che 
lascia ancora margini di ottimizzazione 
per puntare a una classe superiore.

Consumi termici
Nel 2025, il consumo termico totale 
ammonta a 5 014 122 kWh, contro 
i 6 373 539 kWh del 2024. L’indice medio 
di dispendio termico (IDC) raggiunge 
i 353 MJ/m² nel 2025, in migliora-
mento rispetto al 2024 (402 MJ/m²).
Nonostante il notevole miglioramento 
dell’IDC, la classe energetica rimane la 
C. Il proseguimento delle misure di otti-
mizzazione consentirà di allineare pro-
gressivamente il parco immobiliare agli 
obiettivi energetici federali e canto-
nali fissati per il periodo 2040-2050.

2023

24,28
kg CO2/m2

2024

23,50
kg CO2/m2

2025

19,01 
kg CO2/m2

Totale 
tonnellate 

di Co2

Emissioni  
kg CO2/m2

Delta 
p/m2

Etichetta

2025 1 015 19,01 -19,11% C

2024 1 471 23,50 -3,20% C

2023 1 408 24,28 -13,90% C

2023 2024 2025

CCC

Totale kWh 
(energia)

IDC medio  
MJ/m2

Delta 
IDC

Etichetta

2025 5 014 122 353 -12,19% C

2024 6 373 539 402 -3,37% C

2023 6 709 502 416 -9,96% C

Gli immobili di proprietà 
diretta hanno ottenuto 
un rating di sostenibilità pari 
ad A, in netto miglioramento 
rispetto al rating B ottenuto 
nel dicembre 2024
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Gli indici azionari e obbligazionari sono stati elaborati sulla base delle sottoclassi di attività 
regionali e settoriali.

Obbligazioni
	 Indice:	 BM Obbligazioni

	 % Portafoglio:	 37%

Indicatori   2023 2024 2025 Copertura Misura Fonte

Intensità carbonio
Port. 32,2 23,9 23,3 67% T CO2 / milione  

di fatturato Trucost
Ind. 50,4 37,1 38,9 57%

Impronta carbonio
Port. 5,7 11,4 8,5 49% T CO2 / milione  

di capitale investito
Trucost / 
RefinitivInd. 13,1 33,1 26,9 28%

Esposizione carbone
Port. 0,5% 0,5% 0,5% 99%

% classe di attività Conser
Ind. 0,6% 0,5% 0,6% 100%

Esposizione 
altre energie fossili

Port. 0,5% 0,4% 1,1% 99%
% classe di attività Conser

Ind. 1,6% 1,5% 1,9% 100%

Impegno 
zero emissioni

Port. 22,6% 14,5% 21,8% 99%
% classe di attività

Conser /  
SBTI / TPI

Ind. 14,8% 8,1% 11,8% 100%

Indicatori raccomandati da ASIP

Azioni
	 Indice:	 BM Azioni

	 % Portafoglio:	 33%

Indicatori   2023 2024 2025 Copertura Misura Fonte

Intensità carbonio
Port. 125,9 109,9 94,7 98% T CO2 / milione  

di fatturato Trucost
Ind. 150,8 142,0 116,6 99%

Impronta carbonio
Port. 67,8 59,8 45,1 97% T CO2 / milione  

di capitale investito
Trucost / 
RefinitivInd. 65,2 70,4 50,7 97%

Esposizione carbone
Port. 1,0% 0,8% 1,0% 99%

% classe di attività Conser
Ind. 1,5% 1,8% 2,0% 99%

Esposizione 
altre energie fossili

Port. 2,2% 2,3% 2,1% 99%
% classe di attività Conser

Ind. 4,0% 3,9% 3,8% 99%

Impegno 
zero emissioni

Port. 69,7% 42,3% 62,4% 99%
% classe di attività

Conser /  
SBTI / TPIInd. 69,2% 42,5% 60,8% 99%

Consumo di energia elettrica
Nel 2025, il consumo di energia 
elettrica totale ammonta a 
438 404 kWh, contro i 600 723 kWh 
nel 2024. Il consumo raggiunge gli 
8,2 kWh/ ² nel 2025, in miglioramento 
rispetto al 2024 (9,6 kWh/m²).
Dopo un forte aumento nel 2024, 
la situazione subisce una significativa 
correzione nel 2025. Nonostante il calo 
registrato, la classificazione rimane nella 
categoria D. Sarà necessario prestare 
particolare attenzione all’ottimizzazione 
degli impianti elettrici e alla gestione 
dei consumi al fine di migliorare 
il bilancio energetico complessivo.

2023 2024 2025

C D D

Totale KWh 
(rete)

kWh  
p/m2

Delta 
p/m2

Etichetta

2025 438 404 8,21 -14,47% D

2024 600 723 9,6 +26,02% D

2023 441 568 7,61 -10,25% C
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Bilancio

Attivo in CHF Nota 
integrativa

31.12.2025 31.12.2024

Disponibilità per investimenti e investimenti sul mercato monetario 147 095 507 132 584 749

Titoli 2 642 132 150 2 369 393 828

Immobili 600 237 819 572 519 044

Investimenti 5.2 3 389 465 476 3 074 497 621

Liquidità operative 64 791 327 56 348 024

Conti correnti dei datori di lavoro 10 099 176 10 445 454

Del credere -200 000 -200 000

Assicurazioni 11 131 274 1 607 032

Altri crediti 4 734 764 4 098 531

Esigibili 25 765 213 15 951 017

Interessi maturati 5 748 260 5 083 817

Transitori attivi 2 849 171 2 107 686

Ratei e risconti attivi 8 597 432 7 191 503

Totale attivo 3 488 619 448 3 153 988 165

Bilancio

Passivo in CHF Nota 
integrativa

31.12.2025 31.12.2024

Prestazioni di libero passaggio e rendite  84 576 851 86 044 175

Altri debiti  -3 907 153 11 159 794

Impegni 80 669 698 97 203 969

Premi incassati anticipatamente 17 417 557 18 148 659

Transitori passivi 4 263 903 4 159 281

Ratei e risconti passivi 21 681 459 22 307 940

Riserve di contributi con rinuncia all'utilizzo 17 258 567 15 904 015

Riserve di contributi dei datore di lavoro 17 258 567 15 904 015

Capitali di previdenza degli assicurati attivi 4.3 2 516 978 300 2 269 542 534

Capitali di previdenza dei beneficiari di rendite 4.5 363 371 202 328 975 982

Fondi vincolati dei datori di lavoro affiliati 4.6 3 174 003 3 230 072

Accantonamenti tecnico-assicurativi 4.7 54 135 800 43 876 616

Capitali di previdenza e  accantonamenti tecnico assicurativi 2 937 659 305 2 645 625 204

Riserva di fluttuazione di valore 5.1 408 628 000 372 947 037

Fondi liberi a inizio periodo 0 0

Eccedenza di costi (-) / ricavi (+) 22 722 418 0

Capitale di fondazione / Fondi liberi 22 722 418 0

Totale passivo 3 488 619 448 3 153 988 165
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Conto economico

in CHF Nota 
integrativa

2025 2024

Contributi dei dipendenti 102 854 398 97 081 640

Contributi dei datori di lavoro 128 089 180 120 008 123

Prelievi della riserva di contributi dei datori di lavoro -2 500 240 -3 059 439

Riscatti 20 448 521 17 804 751

Afflussi nella riserva di contributi dei datori di lavoro 3 813 451 2 050 151

Sussidi del Fondo di garanzia 1 556 663 1 387 245

Contributi e afflussi ordinari e altro 254 261 974 235 272 470

Afflussi di libero passaggio 255 750 316 245 184 607

Accantonamenti in caso di ripresa di assicurati

ai Fondi liberi 835 8 597 286

Rimborsi di versamenti anticipati per la proprietà d'abitazione / divorzio 5 972 305 4 919 331

Prestazioni d’entrata 261 723 456 258 701 223

Afflussi dei contributi e prestazioni d’entrata 515 985 429 493 973 693

Rendite di vecchiaia -25 781 274 -23 244 066

Rendite di superstiti -1 532 221 -1 452 144

Rendite d'invalidità -7 390 671 -6 519 904

Prestazioni in capitale alla pensione -48 662 222 -44 733 084

Prestazioni in capitale al decesso -3 129 614 -6 685 128

Prestazioni regolamentari -86 496 002 -82 634 325

Prestazioni di libero passaggio in caso di uscita -215 430 078 -240 451 639

Trasferimenti di fondi supplementari in caso d'uscita collettiva -3 896 868 -13 400 541

Versamenti anticipati per la proprietà d'abitazione / divorzio -17 796 043 -18 937 346

Sussidi del Fondo di garanzia a favore delle aziende -1 556 663 -1 387 245

Prestazioni d’uscita -238 679 652 -274 176 771

Deflusso per prestazioni e versamenti anticipati -325 175 654 -356 811 096

Scioglimento / costituzione di capitali di previdenza assicurati attivi 4.3 -169 607 196 -111 396 560

Scioglimento / costituzione di capitali di previdenza beneficiari di rendite 4.5 -34 395 220 -31 285 699

Scioglimento / costituzione di fondi vincolati dei datori di lavoro affiliati 4.6 56 069 409 529

Scioglimento / costituzione di accantonamenti tecnici 4.7 -10 259 184 15 700 000

Remunerazione del capitale risparmio 4.3 -77 827 274 -66 434 029

Scioglimento / costituzione di riserve di contributi -1 313 211 1 009 288

"Scioglimento / costituzione di capitali di previdenza, 
accantonamenti tecnici e riserve di contributi"

-293 346 016 -191 997 471

Conto economico

in CHF Nota 
integrativa

2025 2024

Prestazioni d’assicurazione 31 576 880 22 206 668

Ricavi da prestazioni assicurative 31 576 880 22 206 668

Premi di rischio -17 080 973 -15 359 736

Premi per spese di gestione e rincaro -1 417 217 -1 301 095

Afflussi unici alle assicurazioni 0 -304 399

Contributi al Fondo di garanzia -1 266 419 -1 192 895

Costi assicurativi -19 764 610 -18 158 124

Risultato netto dell’attività assicurativa -90 723 970 -50 786 331

Risultato degli investimenti nel mercato monetario e dei titoli 5.5 170 116 730 221 207 310

Risultato degli immobili di proprietà 5.5 7 462 924 3 858 064

Interessi sulla riserva di contributi dei datori di lavoro -41 341 -118 840

Interessi moratori sulle prestazioni di libero passaggio in caso d’uscita -11 369 -15 378

Interessi diversi 295 024 686 708

Spese di gestione patrimoniale 5.4 -14 884 363 -13 192 210

Risultato netto degli investimenti 162 937 605 212 425 653

Ricavi diversi 452 058 486 182

Altri ricavi 452 058 486 182

Amministrazione generale -9 488 696 -9 190 666

Marketing e pubblicità -3 504 616 -3 350 239

Mediazioni -1 297 155 -1 374 318

Ufficio di revisione e perito in materia di previdenza professionale 16 480 -14 329

Autorità di vigilanza 11 675 -11 675

Spese d’amministrazione -14 262 312 -13 941 227

Eccedenze di ricavi / costi prima della costituzione / 
dello scioglimento della riserva di fluttuazione di valore

58 403 380 148 184 277

Scioglimento / costituzione della riserva di fluttuazione di valore 5.1 -35 680 963 -148 184 277

Eccedenza di costi (-) / ricavi (+) 22 722 418 0
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Fondazione Collettiva Groupe Mutuel - Consiglio di fondazione
Karin Perraudin	 Rappresentante dei datori di lavoro	 Presidente1

Claude Cornioley	 Rappresentante dei dipendenti	 Vicepresidente1,  
		  Membro 
		  (fino al 5 febbraio 2025)
Patricia Lorenz	 Rappresentante dei dipendenti	 Segretaria1, 
		  Membro 
		  (fino al 5 febbraio 2025)
Giordano Coletti	 Rappresentante dei datori di lavoro	 Membro
Stéphanie Emery Haenni	 Rappresentante dei dipendenti	 Membro
François Frezza	 Rappresentante dei datori di lavoro	 Membro
Alain Métrailler	 Rappresentante dei datori di lavoro	 Membro
Laurent Nicod	 Rappresentante dei datori di lavoro	 Membro
Bruno Pache	 Rappresentante dei dipendenti	 Membro, 
		  Vicepresidente1 
		  (fino al 5 febbraio 2025)
Michel Pannatier	 Rappresentante dei dipendenti	 Membro
1 firma collettiva a due

Groupe Mutuel Previdenza-GMP - Commissione di prevdenza

Frédéric Balet	 Rappresentante dei dipendenti	 Presidente 
		  (fino al 30 settembre 2025)
Karin Eltschinger	 Rappresentante dei dipendenti	 Presidente 
		  (dal 1° ottobre 2025)
Thierry Rosset	 Rappresentante dei datori di lavoro	 Vicepresidente
Patrick Varone	 Rappresentante dei dipendenti	 Segretario
Fabrice Constantin	 Rappresentante dei datori di lavoro	 Membro
Stéphane Roduit	 Rappresentante dei datori di lavoro	 Membro
Aline Nicol-Schoechli	 Rappresentante dei dipendenti	 Membro

Gestore	 Groupe Mutuel Services SA, Martigny

Perito abilitato di	 Co-contraente: WTW SA, Losanna 
previdenza professionale	 Esecutore: Ramzi Richani

Ufficio di revisione	 Ernst & Young SA, Losanna

Autorità di vigilanza	 Autorità di vigilanza LPP e delle fondazioni della 
	 Svizzera occidentale (AS-SO), Losanna

Mandato di gestione	 Groupe Mutuel Asset Management GMAM SA, Martigny 
patrimoniale

Riassicurazione	 Mobiliare Svizzera, Società di assicurazioni sulla vita SA

Informazioni 
complementari 2025

1. Membri attivi e beneficiari di rendite

1.1. Datori di lavoro affiliati

al 31.12 2024 Entrate Uscite 2025

2 919 363 -247 3 035

1.2. Membri attivi

al 31.12 2024 Entrate Uscite 2025

Uomini 15 583 5 227 -3 622 17 188

Donne 12 426 3 457 -2 870 13 013

Totale 28 009 8 684 -6 492 30 201

1.3. Beneficiari di rendite

al 31.12 2024 Entrate Uscite 2025

Rendite di vecchiaia 1 554 156 -27 1 683

Rendite di coniugi / partner 117 22 -5 134

Rendite d'invalidità 477 65 -71 471

Rendite di figli (di pensionati o di invalidi) 239 63 -73 229

Rendite di orfani 64 6 -9 61

Rendite di coniugi divorziati 2 0 0 2

Totale 2 453 312 -185 2 580

2. Informazioni sull’attività di previdenza

Nella riunione del 17 dicembre 2025, il Consiglio di fondazione ha deciso di rincarare le quote minime 
LPP delle rendite d’invalidità e di superstite secondo il minimo LPP e di non applicare alcun rincaro 
sulle rendite di vecchiaia.

Nella riunione del 17 dicembre 2025, su proposta della commissione di previdenza, il Consiglio 
di fondazione ha altresì deciso di attribuire nel 2025 un interesse supplementare del 2,25% a tutti 
gli assicurati al 31 dicembre 2025, portando il tasso d’interesse complessivo al 3,50% sull’avere totale. 
Nel frattempo, i calcoli sono effettuati sulla base del tasso d’interesse LPP dell’1,25%.

3. Principi contabili, valutazione e presentazione dei conti

Basi attuariali per il calcolo delle riserve matematiche delle rendite di vecchiaia e delle rendite 
di superstiti di pensionati: LPP2020 P2025, al tasso tecnico del 2.00%.



3534 Groupe Mutuel Previdenza-GMP Groupe Mutuel Previdenza-GMP

4. Copertura dei rischi, regole tecniche, grado di copertura

4.1. Natura della copertura dei rischi, riassicurazione
La Cassa comune Groupe Mutuel Previdenza-GMP è una cassa comune affiliata alla Fondazione 
collettiva Groupe Mutuel, semi-autonoma di tipo primato dei contributi, riassicurata presso 
compagnie di assicurazione sulla vita per i rischi di invalidità e decesso, in conformità con 
le disposizioni della legge federale sulla previdenza professionale (LPP). L’entità ha stipulato 
un contratto assicurativo con La Mobiliare per l’assicurazione delle rendite di invalidità 
e di superstiti di persone attive.

4.2. Spiegazioni relative agli attivi e ai passivi di cotratti d’assicurazione

al 31.12 2025 2024

Allianz 75 757 587 80 771 733

La Mobiliare 117 396 069 71 347 873

Valori di riscatto dei contratti stipulati con le compagnie d’assicurazione 193 153 656 152 119 606

I contratti di riassicurazione contengono disposizioni che consentono il mantenimento 
delle prestazioni presso riassicuratori dopo la scadenza del contratto d’assicurazione.

4.3. Evoluzione e remunerazione dei capitali di previdenza degli assicurati attivi

2025 2024

Capitali di risparmio al 1° gennaio 2 269 542 534 2 091 336 640

Contributi di risparmio 199 784 461 187 289 259

Riscatti 20 448 521 17 804 751

Rimborso prelievi anticipati per abitazione / divorzio 5 972 305 4 919 331

Afflussi di libero passaggio 255 750 316 245 184 607

Liberazione dei premi di risparmio 5 529 124 5 656 550

Prestazioni di libero passaggio in caso d’uscita erogate e da erogare al 31 dicembre -215 430 078 -240 451 639

Versamenti anticipati per la proprietà d'abitazione / divorzio -17 796 043 -18 937 346

Articolo 17 o minimo LPP 892 9 154

Scioglimento di capitali a seguito di pensionamento 
sotto forma di prestazioni in capitale

-48 321 993 -44 733 084

Scioglimento di capitali a seguito di pensionamento 
sotto forma di prestazioni in rendite

-34 797 658 -39 379 686

Scioglimento di capitali a seguito di decesso sotto forma di prestazioni in capitale -2 510 288 -5 157 870

Scioglimento di capitali a seguito di decesso sotto forma di prestazioni in rendite 0 -432 160

Interessi su prestazioni di uscita corrisposte 978 937 0

Remunerazione dei capitali di risparmio 77 827 269 66 434 029

Capitali di risparmio al 31.12 2 516 978 300 2 269 542 534

4.4. Totale degli averi di vecchiaia secondo la LPP

al 31.12 2025 2024

Avere di vecchiaia LPP (conti testimone) 1 177 224 302 1 159 060 230

Tasso d’interesse fissato dal Consiglio federale 1,25% 1,25%

4.5. Evoluzione dei capitali di previdenza dei beneficiari di rendite

2025 2024

Situazione al 1.01 328 975 982 297 743 008

Afflussi di capitali di previdenza dei beneficiari di rendite 
da parte degli assicuratori

8 068 759 0

Nuovi beneficiari 34 797 658 38 190 996

Variazione dei capitali di previdenza dei beneficiari di rendite -8 471 196 -6 958 022

Situazione al 31.12 363 371 202 328 975 982

4.6. Evoluzione dei fondi vincolati dei datori di lavoro affiliati

2025 2024

Situazione al 1.01 3 230 072 3 639 601

Afflussi 835 8 597 286

Prelievi -56 904 -9 006 814

Situazione al 31.12 3 174 003 3 230 072

4.7. Riepilogo e sviluppo degli accantonamenti tecnico-assicurativi

al 31.12 2024 Evoluzione 2025

Accantonamento per perdite su pensione 34 176 616 7 609 184 41 785 800

Accantonamento per fluttuazione dei rischi 9 700 000 2 650 000 12 350 000

Totale degli accantonamenti tecnico-assicurativi 43 876 616 10 259 184 54 135 800

4.8. Grado di copertura secondo l’articolo 44 OPP2

al 31.12 2025 2024

Totale attivo 3 488 619 448 3 153 988 165

Impegni -80 669 698 -97 203 969

Ratei e risconti passivi -21 681 459 -22 307 940

Riserve di contributi senza rinuncia all'utilizzo -17 258 567 -15 904 015

Patrimonio disponibile al 31.12 3 369 009 723 3 018 572 242

Capitali di previdenza delle persone attive e dei beneficiari di rendite 2 880 349 502 2 598 518 516

Fondi vincolati dei datori di lavoro affiliati 3 174 003 3 230 072

Accantonamenti tecnico-assicurativi 54 135 800 43 876 616

Capitali di previdenza e  accantonamenti tecnico assicurativi 2 937 659 305 2 645 625 204

Grado di copertura 114,68% 114,10%

Dopo l’integrazione degli attivi e dei passivi derivanti da contratti di riassicurazione, il grado 
di copertura sarebbe del 113,8% per l’esercizio 2025.
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5. Commenti relativi agli investimenti e al risultato netto 
degli investimenti

5.1. Obiettivo e calcolo della riserva di fluttuazione di valore

2025 2024

Riserva di fluttuazione di valore al 1° gennaio 372 947 037 224 762 760

Costituzione / scioglimento 35 680 963 148 184 277

Riserva di fluttuazione di valore al 31.12 408 628 000 372 947 037

Obiettivo della riserva di fluttuazione di valore 408 628 000 434 950 000

Deficit della riserva di fluttuazione di valore 0 -62 002 963

Capitali di previdenza e  accantonamenti tecnico assicurativi 2 937 659 305 2 645 625 204

Riserva di fluttuazione di valore contabilizzata in % degli impegni 13,91% 14,10%

Obiettivo della riserva di fluttuazione di valore in % degli impegni 13,91% 16,44%

5.2. Presentazione degli investimenti per categoria

31.12.2025 
CHF

%
31.12.2024 

CHF
%

Strategia 
%

Margini 
%

Liquidità e mercato monetario 147 095 507 4,22 132 584 749 4,20

Liquidità e mercato monetario 147 095 507 4,22 132 584 749 4,20  2  0-12 

Obbligazioni in CHF 773 257 783 22,17 773 533 685 24,53  24  14-34 

Obbligazioni in valute 
estere coperte in CHF

3,60 90 931 792 2,88  3  0-5 

Obbligazioni svizzere 
ed estere in CHF

25,77 864 465 477 27,41  27 

Prestiti 33 500 000 0,96 30 500 000 0,97

Mutui ipotecari svizzeri 27 632 905 0,79 27 652 035 0,88

Prestiti e mutui ipotecari in CHF 61 132 905 1,75 58 152 035 1,84  2  0-5 

Obbligazioni in valute estere 206 244 665 5,91 173 680 243 5,51

Obbligazioni in valute estere 206 244 665 5,91 173 680 243 5,51  6  0-10 

Azioni svizzere 476 545 800 13,66 392 312 002 12,44  13  6-20 

Azioni estere 683 127 363 19,58 592 872 751 18,80  20  12-28 

Azioni 1 159 673 163 33,24 985 184 754 31,24  33 

Immobili di proprietà diretta in Svizzera 307 649 000 8,82 302 672 297 9,60  11  6-16 

Immobili svizzeri indiretti 256 605 172 7,36 269 846 747 8,56  8  4-14 

Immobili esteri indiretti 35 983 648 1,03 0 0,00

Immobiliare 600 237 819 17,21 572 519 044 18,15  19 

Infrastrutture 29 636 088 0,85 27 838 656 0,88  1  0-3 

Microfinanza 59 828 150 1,71 59 098 076 1,87

Altri investimenti alternativi 226 733 971 6,50 200 974 589 6,37  10  0-18 

Investimenti alternativi 316 198 209 9,06 287 911 320 9,13  11 

Totale investimenti 3 389 465 476 97,16 3 074 497 621 97,48  100 

31.12.2025 
CHF

%
31.12.2024 

CHF
%

Strategia 
%

Margini 
%

Liquidità operative 64 791 327 1,86 56 348 024 1,79

Esigibili- Conti correnti dei datori di 
lavoro

10 099 176 0,29 10 245 454 0,32

Esigibili - Assicurazioni e altri crediti 15 666 037 0,45 5 705 563 0,18

Ratei e risconti attivi 8 597 432 0,25 7 191 503 0,23

99 153 972 2,84 79 490 544 2,52

Totale del bilancio 3 488 619 448 100,00 3 153 988 165 100,00

5.3. Rispetto dei limiti d’investimento secondo l’OPP2

31.12.2025 
CHF

%
31.12.2024 

CHF
%

Limitazioni  
55 OPP2 %

Titoli ipotecari su beni immobiliari 27 632 905 0,79 27 652 035 0,88  50 

Investimenti in azioni 1 159 673 163 33,24 985 184 754 31,24  50 

Investimenti immobiliari 600 237 819 17,21 572 519 044 18,15  30 

Investimenti alternativi 256 370 059 7,35 228 813 245 7,25  15 

Infrastrutture 29 636 088 0,85 27 838 656 0,88  10 

Investimenti in valute estere 998 473 762 28,62 761 008 354 24,13  30 

I limiti di investimento previsti dagli articoli da 54 a 57 dell’Ordinanza sulla previdenza professionale 
(OPP 2) sono rispettati.

5.4. Spese di gestione del patrimonio e trasparenza in materia di spese

Spese di gestione patrimoniale

al 31.12 2025 2024

Capitale medio investito in investimenti trasparenti 3 231 981 548 2 785 190 584

Capitale medio investito in investimenti non trasparenti 
secondo l'articolo 48a cpv. 3 OPP2

0 0

Totale investimenti al valore di mercato 3 231 981 548 2 785 190 584

Spese di gestione del patrimonio contabilizzate nel conto economico 14 884 363 13 192 210

In % degli investimenti trasparenti 0,46% 0,47%

Tasso di trasparenza in materia di spese

 al 31.12 2025 2024

Investimenti trasparenti 3 389 465 476 3 074 497 621

Investimenti non trasparenti 0 0

Totale investimenti al valore di mercato 3 389 465 476 3 074 497 621

Tasso di trasparenza 100,00% 100,00%
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5.5. Performance degli investimenti

Performance globale

al 31.12 2025 2024

Capitale medio investito 3 231 981 548 2 785 190 584

Rendimento dei capitali investiti 162 937 605 215 036 855

Tasso di rendimento dei capitali investiti 5,13% 7,78%

Performance per tipologia di attivo (al netto di spese)

2025 2024

Performance
Indice di 

riferimento

Performance 
realizzata

Performance
Indice di 

riferimento

Performance 
realizzata

Liquidità & mercato monetario 
(JPM Cash Index CHF 3 mese)

0,57% -3,82% 1,76% -5,42%

Obbligazioni svizzere ed estere in CHF 
(SBI AAA-BBB TR)

-0,09% 0,00% 5,35% 5,75%

Prestiti in CHF (tasso LPP) 1,25% 0,23% 1,25% 2,52%

Obbligazioni in valute coperte in CHF 
(Bloomberg Global Aggregate Hedged in CHF)

0,33% 1,35% -1,01% -2,20%

Obbligazioni in valute estere (Composite) -1,60% -1,42% 6,93% 7,01%

Azioni svizzere (SMI Expanded) 17,76% 18,37% 6,51% 8,49%

Azioni estere (Composite) 9,30% 9,53% 21,11% 18,47%

Immobiliare diretto 
(Tasso di rendimento immobiliare)

3,25% 2,61% 3,25% 2,68%

Immobiliare indiretto (Composite) 5,93% 5,77% 17,59% 10,67%

Mercati privati (Composite) 6,11% 3,37% 6,51% 9,55%

Prodotti strutturati difensivi (Saron 24 mesi + 2%) 2,03% 4,04% 3,15% 4,98%

Microfinanza (SMX-MIV Debt Index) -0,42% 1,24% 0,36% 1,42%

Totale 5,31% 5,13% 8,94% 7,78%

La performance realizzata è calcolata secondo il metodo TWR (Time Weighted Return).

5.6. Esercizio dei diritti di voto degli azionisti
In applicazione della legge sulla previdenza professionale (LPP, art. 71a, 71b e 86b), il Consiglio di 
fondazione è responsabile dell’esercizio dei diritti di voto nelle assemblee generali delle società 
anonime quotate in borsa e domiciliate in Svizzera di cui la fondazione detiene direttamente le azioni 
nel proprio portafoglio. La responsabilità dell’esercizio del diritto di voto incombe al Consiglio di 
fondazione, che vota nell’interesse degli assicurati, in modo da garantire la prosperità a lungo termine.

Il Consiglio di fondazione può avvalersi di un consulente esterno per l’analisi e le raccomandazioni di 
voto relative a determinati punti all’ordine del giorno. Un rapporto annuale sui voti effettuati durante 
l’esercizio in esame è disponibile per gli assicurati presso la commissione di previdenza.

6. Eventi posteriori alla data di chiusura del bilancio

Nessuno.
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